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⼤学卒業後、⼈事部⾨歴10年。⼈が⽣きていくのに不可⽋なヒトとの関わ
り合い。その切っても切れない「ヒト」の専⾨家であることに魅⼒を感じ、
社会保険労務⼠を取得。その後、産休・育休を経て、副業やテレワーク、⼈
事制度等の導⼊に携わる⼀⽅、階層別ハラスメント研修の講師やメンタルヘ
ルス対策推進にも貢献し、社内における総務・⼈事業務を幅広く担当。
2022年に社会保険労務⼠事務所を独⽴開業。社内コミュニケーションの改
善も同時に実現するハラスメント対策を⽀援強化中。

【得意分野】
・ハラスメント対策、コミュニケーション研修、メンタルヘルス研修
・就業規則作成・改定
【その他実績】
・副業、テレワーク、⼈事制度導⼊⽀援
・育児休業、介護休業等両⽴⽀援
・コンプライアンス／ハラスメント相談窓⼝対応        等

社会保険労務⼠は「⼈を⼤切にする企業」を⽀援する専⾨家です。
近年では、働き⽅改⾰ひいては働きがい改⾰の実現に向けて、企業に求められ
ることが増え続けています。どのような取り組みに関しても、制度や仕組み⾃
体にフォーカスが当てられがちですが、その⽬的は制度⾃体の導⼊ではなく、
従業員の意欲が向上し、⽣産性が向上し、さらには業績が�向上し、持続可能
な企業の発展であるという視点を常に意識するように⼼がけています。
企業様と対話していくなかで、企業様ごとの⽬的・⽬標をしっかりと理解し、
企業様の⽬線に⽴って寄り添ったご⽀援ができるよう努めてまいります。
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