
 
 
 
 

【学歴・職歴・資格など】 
神戸市立神港高等学校 商業科卒業後、企業の人

事部に配属も社労士をめざし退社。 
その後社労士事務所で企業のサポート・コンサ

ルティング業務全般を行い、平成 13 年に社労士資
格取得。翌 14 年の第一子の臨月に社労士事務所開
業。平成 18 年特定社労士【労使トラブル解決あっ
せん代理業務】付記。 
・社会保険労務士ニシモト事務所 代表 
・合同会社WLBC関西執行役員 
 

【研修実績】 
・兵庫県男女共同参画センター「女性の3つの壁を考える」 

「税金・社会保険・年金の基礎知識」「介護と仕事の両立」 

・ひょうご仕事と生活センター「ワーク・ライフ・バランス基礎セミナー」 

「企業と個人マネジメント力アップ講座」「ハラスメント対応研修」 

 ・兵庫県商工会連合会「労務管理研修」 

・神戸商工会議所 「働き方改革のための労務管理研修」 

その他女性活躍推進、両立支援、モチベーションアップセミナー等 多数 

【企業支援】 

  ワークライフバランス研修、就業規則の策定・運用支援、業務効率化にかか

るワークショップ実施、人事労務管理 その他 労務管理指導実績企業100社以

 

【企業支援にあたっての想い】 
「企業は人なり」という言葉に表れるように、会社で働く社員こそがその企業の
生命線を握っていると考えます。 
自社の社員が毎日生きがいを感じ、仕事、私生活の両面で輝けるようにお手伝い
をするのが私の役割です。イキイキした社員が増えれば会社は内面から輝きま
す！輝く会社をご一緒に目指しましょう！！ 

【活動フィールド】コミュニケーション・モチベーションアップ、職場意識改革、 

就業規則改定・助成金活用 

特定社会保険労務士 西本恭子 


