
 

 

 井上泰世（いのうえやすよ）      株式会社ナースハート 代表取締役 

国際コーチング連盟(ICF) マスター認定コーチ 

(一財)生涯学習開発財団認定 マスターコーチ 

(株)コーチ・エィ 「コーチ・エィ アカデミア」クラスコーチ 

(一社)日本アンガーマネジメント協会認定 アンガーマネジメントコンサルタント 

(一社)日本産業カウンセラー協会認定 シニア産業カウンセラー 

  (公財)21世紀職業財団認定 ハラスメント防止コンサルタント 

２級キャリア・コンサルティング技能士（国家資格） 

  京都府商工会連合会エキスパート 

 

【活動フィールド】 

成果を上げるためのコミュニケーション、コーチング、アサーティブネス、 

ワーク・ライフ・バランス導入のための意識改革、ハラスメント対策、 

働きやすい職場につなげるメンタルヘルス、アンガーマネジメント 

 

 

WLB実現推進のためのコミュニケーション研修ならお任せください！ 

和やかな雰囲気の中、分かりやすくコミュニケーションのコツを学べると好評です♪ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◆略歴 

1990年 神戸大学経営学部を卒業し、サントリー株式会社に入社。 

ワインセールス、生活文化研究、お客さま対応部門などを経て、 

2002年 人材育成、能力開発の仕事に本格的に取り組むため、サントリーを退職。 

2003年 コーチ、カウンセラーとして独立。 

2016年 株式会社ナースハートを設立。 

 

コーチング、カウンセリング、アサーティブネスをはじめとする各種コミュニケーション・スキルについてのトレ

ーニングを豊富に積み重ね、企業や商工会はじめ、病院、社会福祉法人、学校教育現場などにてコミュニ

ケーション関連の研修を多数出講。 

受講者が自ら考え、「気づき」を起こす参加体験型の研修が好評を得ている。 

また、個人を対象としたパーソナル・コーチング、カウンセリングを行うほか、最近は、アンガーマネジメント

の専門家として、ハラスメント対策支援に関する研修およびコンサルティングの依頼が急増中。 

研修の中でも、コーチとして、受講者のヤル気を引き出します！ 

◆講師実績 

NTT西日本、電通、ＳＭＢＣ日興証券、サントリー、読売新聞、島津製作所、グンゼ、西芝電機、長野県商工会連合会、 

神戸商工会議所、京都商工会議所、堺商工会議所、兵庫県内商工会、京都府内商工会、京都経営品質協議会、 

JCHO大阪病院、関西電力病院、市立秋田総合病院、佐賀大学医学部附属病院、北九州市病院、明和病院、 

大阪府看護協会、奈良県看護協会、神戸市社会福祉協議会、大阪府社会福祉協議会、滋賀県社会福祉協議会、 

奈良女子大学、同志社大学、関西大学、龍谷大学、兵庫県教職員組合、大阪府教育委員会、三重県教育委員会、 

大阪市教育委員会、京都市教育委員会、佐賀県庁、奈良県庁、大阪市、京都市、航空自衛隊、官公庁、他多数 

 


