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氏名   山田 和博 

現職   やまだ労務サポートオフィス代表 

資格   社会保険労務士 

     DCマイスター 

生年月日 1970年 10月 8日 

 

職 歴 

1993年 信用金庫入庫 

1998年 社労士試験合格  

1999年〜社労士事務所勤務  

2008年 （山田社会保険労務士事務所）現やまだ労務サポートオフィス開業 

2018年現在 正職員 3名 パート 1名 協力社労士（助成金部門）1名 

 

企業支援・研修実績 

社内就業規則説明会（2010〜 20社） 

法律改定説明会（2018 働き方改革法案 5社） 

社員個別面談（2010〜 10社） 

育児・介護休暇該当者 個別説明（2010〜 ） 

 

企業支援にあたっての想い 

20年の実務経験と現在の事務所体制をベースとして、多岐にわたる業種・規

模の事業所様の労務関顧問業務を中心に活動を行っています。その中で企業と

深く関わり「お客様の想いの実現を支える」ことを事務所の共通の価値観とし

ています。 

 そのために私たちができることは「会社の健康づくり」のサポートです。 

① 健康維持…円滑な事業運営（規則の整備、適正な労務管理、労務事務） 

② 体質改善…労働環境の改善（WLBの推進、メンタルヘルスケア、ハラスメ

ント防止） 

③ 滋養強壮…さらに元気な事業所づくり（労使間相互理解、適正利益） 

上記①〜③は、当オフィスの経営指針を抜粋したものです。 

  

現在進行形である働き方改革は社会全体の大きな変革です。それに対応すべ

く、より良い会社になるためのトータルバランスを考えた労務コーディネート

を行い、「想いの実現」のサポートをいたします。 


